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Huomioitava lausunnon käytöstä: 
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Kykyalueet 
 
Suoritit resurssikartoituspäivänä verbaalista päättelykykyä, matemaattista päättelykykyä, oh-
jeiden noudattamista sekä nopeutta ja tarkkuutta mittaavia tehtäviä. Suoritustasi verrattiin 
suomalaisen aikuisväestön keskimääräiseen suoriutumistasoon. Verbaalisen päättelyn tehtä-
vässä suoriutumisesi oli vertailuryhmän keskitasoa hieman parempaa. Sinulla on hyvä sanasu-
juvuus ja laaja sanavarasto. Myös nopeutta ja tarkkuutta mittaavassa tehtävässä suoriutumi-
sesi oli vertailuryhmän keskitasoa parempaa. Olet työskentelyssäsi huolellinen ja kykenet hyvin 
tarkkuutta vaativaan tekemiseen myös aikapaineessa. Ohjeiden tarkkaa noudattamista mittaa-
vissa tehtävissä suorituksesi oli selkeästi vertailuryhmän keskiarvoa parempaa. Myös mate-
maattisessa päättelyssä suorituksesi ylitti keskimääräisen tason. Oppimiskykysi on kaikkiaan 
hyvä, opit uusia asioita nopeasti ja selviydyt haastavista päättelytilanteista myös paineen alla. 
 
 
  
Työskentelytyyli 
 
Työskentelytyyliltäsi olet joustava ja yhteistyöhakuinen. Toimit mielelläsi osana toimivaa tiimiä 
ja koet luontevaksi jakaa ajatuksiasi muille. Työskentelijänä olet kokeileva ja sinulle on omi-
naista tilaisuuden tullen testata ennakkoluulottomasti uusia toimintatapoja ja työskentelymal-
leja. Sosiaaliselta tyyliltäsi olet avoin ja aktiivinen. Sinulla on hyvät vuorovaikutusvalmiudet ja 
esiinnyt mielelläsi erilaisissa tilanteissa, jos se on työnkuvasi kannalta perusteltua. Vuorovai-
kuttajana olet rauhallinen ja ilmaisusi on johdonmukaista ja selkeää. Päätöksentekijänä olet 
harkitseva ja kysyt mielelläsi muiden mielipidettä ennen lopullisen päätöksen tekemistä. Sinulla 
on kykyä ja motivaatiota vetää ja ohjata erilaisia projekteja yhteistyössä eri tahojen kanssa. 
Positiivinen ja avoin vuorovaikutustyylisi antaa sinulle valmiuksia ohjata ja kannustaa myös 
muita yhteisen tekemisen pariin. 
 
 
 
Valmiudet 
 
Hyvät yhteistyö- ja vuorovaikutusvalmiutesi antavat erinomaisia valmiuksia työskennellä erilai-
sissa tiimeissä ja yhteistyöprojekteissa. Sosiaalinen kyvykkyys sekä halu olla esillä antavat 
mahdollisuuksia myös esiintymistä vaativiin rooleihin. Sujuva vuorovaikutustyylisi sekä kykysi 
olla esillä tuovat myös myynnillistä otetta tekemiseen. Sinulle sopivia rooleja voisivat olla esi-
merkiksi asiakasvastuullinen myyntityö, erilaisten projektien ja verkostojen johtaminen sekä 
asiakasrajapinnassa tapahtuva asiantuntijatyö. Hyvät oppimisvalmiutesi sekä erinomainen 
päättelykykysi mahdollistavat uusien asioiden nopean oppimisen. Omaksut helposti erilaisia 
rooleja ja tehtäviä ja kykenet toimimaan analyyttisesti ja loogisesti haastavissakin tilanteissa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 

 
 


